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David Sagnard

(a droite) tout sourire,
au moment ou il recoit
le prix de P'Etoile de

la PME des mains

tle Guy Nadler (Axxés).

David Bray (a droite), Etoile
du jeune dirigeant, a tenu

a rendre hommage a Laurent
Desprez (Euralogistic) resté
sur le pont en pleine tempéte
{a gauche, Fabien Dusserre,
Trimble).

SAGNARD, BRAY ET VOGLER

Le vendredi 29 juin s'est tenue la
24° Nuit de I'Etoile du transport
(les ex-Litoiles du transport) a la

Maison de la photographie de
Lille. David Sagnard (Transports
Carpentier), David Bray
(Transports éponymes) ainsi
qu’Angélique et Roland Vogler
(Voglertrans) étaient sous les feux
des projecteurs. Une soirée riche
en échanges et en convivialité.
En parallele al'événement, un
peu plus tot dans la journée, s'est
déroulé un mini-forum emploi
(voir par ailleurs).

e Nord était a 'honneur ce

29 juin. Les ambassadeurs lo-

caux du TRM ct de ses parte-

naires se sont rendus en nom-

bre a cel événement qui

poursuivait son Towr de France

_ annuel des «belles boutiques »
du sccteur a Lille, sa 24° étape. Dans lassis-
tance, nombre de transporteurs « exotiques »
(dautres Régions) avaientrcjointJa capilale du
Nord pour parlager ce moment professionnel
ct festil Sous I'ceil attentif du conseiller 1égio-
nal Denis Vinckier, I'un des collaborateurs di-
rects de Xavier Bertrand, président de fa Ré-
gion (excusé pour cause d'heureux événement
dans le week-end). Le jury a, celte année, jeté
son dévolu sur trois entreprises embiéma-
tiques de ce que peut étre la volonté d'un diri-
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geant du secteur de s'élever en méme temps
que sa société. David Sagnard, a la téte des
Transports Carpentier, arbore la double cas-
quette du dirigeant en responsabilité del'essor
de son entreprise - outre-Manche, son princi-
pal terrain de jeu - et porté par une volonté
hors normes de défendreles intéréts delapro-
fession au travers de son engagement syndical
(IFNTR 62). David Bray a, lui, ces demnieres an-
nées, porié haut les valeurs de résilience. Le
jeune dirigeant a su batailler ferme pour don-
ner une seconde vie al'entreprise familiale
passée il y a quelques années parla case « d¢-
faillance ». Aumomentde s'exprimer, le trans-
porteur de Méricourt a tenu a saluer chaleu-
reusement  Laurent Desprez, directeur
d'Euralogislic, présent dans l'assistance, qui
n'a pas ménagé ses efforts pour aider le navire




Angeligue et Roland
Vogler (Prix de
I'innovation) ont
marque les esprits
a Lille. Sebhastien
Huyghe (STS,

a droite) etait aux
premieres loges.

, A LILLE, SA 24 EDITION.
LOFFICIEL DES TRANSPORTEURS
ANSPORTEURS QUI SORTENT DU LOT.

& Dacarsin

0 Maiirm

L'Officiel des Transporteurs — N* 2934 du 6 juillet 2018

I




<. Braya se mainteniv a flots en pleine tempéte.
Lt que dire d’Angélique et de Roland Vogler, les
deux Alsaciens qui ontmargué les esprits o
Lille 2 Comment une entreprise de taille simo-
deste (637 k€ de CA et huit salariés) peut-elle
s‘imprégner dunespritaussi inventif, au point
d’Gire, a cejour, la senle de TRM en France
a exploiter une remorgue de dépose horizon-
tale de conteneurs, sortic des ateliers du sué-
doisHammar ? Angélique et Roland Vogler ont
apporté leur contribution ala conception de la
remorque alin d’obienir des adaplations
conformesaleurs hesoins (L7071 n° 2916). Lat-
tention de la salle éuait & son comble lorsque
Silvia Le Gofl, rédactrice-en-chef de L'Officiel
des Transporieurs, a raconté parle menu I'es-
pritd’innovation qui anime le couple Vogler.
It c'est un tonnerre dapplaudissements guia
accompagneé Angélique et Roland lorsqu'ils
ont recu te Prix de I'innovation des mains de
Sébastien Huvghe (gérant de STS). Les Vogler Julien Depaeuw

sont déja toundés vers la blockchain, a déclare (a droite),
Transporteur de

Angdlique... . I'Annee 2018,
a lui aussi con

. I
TRANSPORTEUR DE L'ANNEE R

David Bray a, lui, savouré son bonheur d'étre (en 2002). +=

distingué par le jury de la Nuit de I'Etoile du

transport. Le jeune dirigeant revient de loin. 1l

afaitla preuve. avec ses équipes, de sa capacité

aalfronferles vents contraires et a remettre son

entreprise surles bons rails. Il lui faut a présent

passer a I'heure anglaise, a ce Brexit qui ne va

pas manquer de placerles exploitations en sur-

chauffe, au moins un temps. A condition que

les Anglais ne fassent pas machine arriere...

C'est en toul cas avec un ures large sourire

que David Bray a recu le Prix du jeune diri-

geanl remis par Fabien Dusserre (divecteur

de Trimble).

David Sagnard n'en est pas a son coup d'essai

en matiére de course 4 1'Ftoile. Dans lancienne

configuration de I'événement organisé par

L Officiel des Transporteurs, le patron des

Transports Carpentier a déja déeroché I'Eloile

de I'lmage de marque (1994) et celle del'Inter-

1}§llollal (2002). Lui aussi ne va pas tm'd(ﬁr a S(? . : ard a tenu 3 partager

faire des noeuds au cerveau avec le Brexsit. Lui ¥ David ,sa,%,';m) son prix avee

aussi, a l'instar de David Bray, aloué l'investis- ! ) (‘}La;:;uzs_uns de ses sztlanes.

sement et l'engagement quotidiens de ses i =

équipes. En décrochant 1'Etoile de la PME

2018, David Sagnard a savouré son plaisir en

recevant son trophée des mains de Guy Nadler

(Axxes). Peut-étre avait-il en teéte les mots de

Julien Depaeww, venu a Lille quelquesinstants

avant raconter de quelle maniere il est entré

dans son costume tout neuf de Transporteur

delannée 20187 +SLIMANE BOUKEZZOULA

Silvia Le Goff, la rédactrice-
en-chef de L'Officiel des
Transporteurs, a raconté

au public Pitinéraire

a succes des lauréats.




@ Maxime Decarsin

Pour les participants & 1a Nuit de I'Etoile,
I'evénement vaut également pour
le partage d'un moment convivial,

DENICHER DES CONDUCTEURS
DANS LES HAUTS-DE-FRANCE

L'Officiel des Transporteurs et FranceRoutes ont
organisé un Forum Emploi le 29 juin, en
préambule de la Nuit de I’Etoile & 1a Maison de la
photographie. «On cherche une quarantaine de
chauffeurs, indique Mohamed Ghozlane, chargé
de mission RH Transport chez Bils Deroo (59).
Depuis ce matin, nous avons rencontré un candidat
qui serait prét pour la rentrée et aussi des personnes
qui travaillent dans la logistique et qui veulent se
reconvertir. » La plupart participent réguliérement aux divers forums sur tout le territoire. Aucune
piste n’est négligée: «Pole emploi, mission locale, Leboncoin, qui représente 30% du marché, précise
Mohamed Ghozlane. Nous développons aussi le recrutement sur les réseaux sociaux. » Mémes
initiatives pour Jobtransport, une plateforme d’annonces d’emplois en ligne spécialisée dans le
transport. La marque vient de lancer une campagne «I love trucks » afin de fédérer une
communauté de chauffeurs. Certains jeunes qui passent ont besoin de formations
supplémentaires: «Nous embauchons réguliérement des jeunes qui viennent d’obtenir un titre
professionnel ou une Fimo, mais ils ne suivent pas assez de formation pratique, indispensable pour notre
secteur», déplore Sébastien Penin, formateur chez les Transports Depaeuw, qui recherchent une
quinzaine de conducteurs. «Il y a quelques
millions de demandeurs d’emploi en France. Notre
porte est grande ouverte, indique David Sagnard,
dirigeant des Transports Carpentier (62). Peu de
personnes s’averent employables immédiatement,
et les entreprises sont réticentes a I'idée d’engager
des formations onéreuses sans garantie que la
personne formée et embauchée reste un certain
temps dans l'entreprise apreés la formation. » 11
faudrait travailler 'image du secteur via les plus
jeunes pour leur faire découvrir le métier:
«Nous avons fait venir des classes de CM2 et de
sixieme dans I'entreprise. » S.L.G. ETG.L.

@ Sylvin Migular

@ Sylvie Mugular

@ Maxime Decarsin
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